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 1 

Møte #01 Dato: 25.08.25 

Det innkalles med denne innkallingen til møte i Campustinget på 265 i Havnegata 5, med 2 

møtestart satt til klokken 17.00. 3 

Campustingets møter er åpne, og alle har møterett. 4 

Alle semesterregistrerte studenter ved UiT Norges arktiske universitet – Campus Harstad kan 5 

fremme saker til dagsorden. Saker meldes til ctih@uit.no senest 14 dager før møtet og 6 

sakspapirer må innleveres senest fire virkedager før det er 7 dager til møtet. 7 

Dagsorden 8 

 9 

Sak 0125: Godkjenning av innkalling, sakspapirer og protokoll ........................................................................ 2 10 

Sak 0225: Orientering Arbeidsutvalget ............................................................................................................. 2 11 

Sak 0325: Tillitsvalgt konferanse ...................................................................................................................... 3 12 

Sak 0425: Studentparlamentets avspark .......................................................................................................... 3 13 

Sak 0525: Årshjul/handlingsplan ...................................................................................................................... 4 14 

Sak 0625: Møteplan ......................................................................................................................................... 4 15 

Sak 0725: Promoterings-materiell .................................................................................................................... 5 16 

Sak 0825: VEL-søknader behandlet på AUs fullmakt......................................................................................... 5 17 

mailto:ctih@uit.no
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 18 

Sak 0125: Godkjenning av innkalling, sakspapirer og 19 

protokoll 20 

Saksbehandler: Campustinget 21 

Sakstype: Vedtak 22 

Fremmøtte Campusting-medlemmer behandler vedtak 1, 2 og 3. 23 

 

Forslag til vedtak 1: Innkalling godkjennes. 24 

Forslag til vedtak 2: Sakspapirer godkjennes. 25 

Forslag til vedtak 3: Protokoll fra Campustingmøte #09 godkjennes. 26 

 

Innstilling fra Arbeidsutvalget: Arbeidsutvalget innstiller på at forslag til vedtak 1, 2 og 3 vedtas 27 

Sak 0225: Orientering Arbeidsutvalget 28 

Saksbehandler: Campustinget 29 

Sakstype: Orientering 30 

Campustingets første møte kommer veldig nært studiestart, så det er lite arbeidsutvalget har 31 

gjort til nå annet enn planlegging og oppfølging av studiestart.  32 

Mye av tiden har gått til samkjøring av studiestart med de forskjellige studieretningene. Vi har 33 

så langt vært innom flere kull i sammenheng med å informere litt om Campustinget og om 34 

tillitsvalgt og VEL-middel ordningen. 35 

Åpningsseremonien tok Nestleder oppgaven i å ønske studentene velkommen til Campus 36 

Harstad.  37 

LMU: Hovedtillitsvalgt skal til Tromsø 3. september på LMU møte, trenger derfor forslag og 38 

ideer til hva han kan ta med seg dit. Hva ønsker studentene at skal bli tatt opp? 39 

Campusmøte: Møtet holdes 22.08. og vil orientere muntlig. 40 

Innstilling fra Arbeidsutvalget: Campustinget anser seg som orientert. 41 

 42 
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Sak 0325: Tillitsvalgt konferanse 43 

Saksansvarlig: Arbeidsutvalget 44 

Sakstype: Diskusjon 45 

Campustinget har i Strategisamlingen blitt enig om at det skal avholdes en tillitsvalgt 46 

konferanse den 05.09. og 06.09. I starten av august startet det videre arbeidet med 47 

planleggingen. Det er dessverre også planlagt «Avspark» for Studentparlamentet i Tromsø 48 

samme helg. Det var en betydelig del av programmet og formålet med konferansen at 49 

studenter ved Campus Harstad fikk møte både Studentparlamentet og Norsk Student 50 

Organisasjon, men siden de er opptatt i Tromsø så ser vi nødt til at dette må utgå.  51 

Etter e-post korrespondanse med SELU (som har ansvar for tillitsvalgt opplæringen) så har vi 52 

fått beskjed at det blir vanskelig å holde opplæringen tidligere enn planlagt. Der foreslås det å 53 

heller holde første tillitsvalgt møte den uken og starte med en del orienteringer og litt intern 54 

opplæring. Det vil også forsøkes å ha en endelig dato for lokal opplæring hos Harstad, samt 55 

info om digitale muligheter for de som ikke kan møte til den lokale opplæringen. 56 

Innstilling fra Arbeidsutvalget: Arbeidsutvalget innstiller ikke i diskusjonssaker. 57 

Sak 0425: Studentparlamentets avspark 58 

Saksansvarlig: Arbeidsutvalget 59 

Sakstype: Orientering 60 

Avspark er Studentparlamentets årlige seminar hvor Studentparlamentets arbeidsprogram for 61 

perioden vedtas, studentrepresentanter til ulike råd og utvalg blir oppnevnt og medlemmene 62 

av studentdemokratiene ved UiT blir bedre kjent med hverandre. I år holdes avspark i Tromsø 63 

den 05.09 tom. 07.09. 64 

Avsparket vil bestå av flere bolker, hvor noe vil være å bli kjent med hverandre, noe vil være 65 

tillitsvalgtopplæring og noe vil være et Studentparlamentsmøte. Arbeidsutvalget anser dette til 66 

å være et så viktig og lærerikt arrangement at Campustinget legger ut for at de medlemmene 67 

som ønsker dette kan delta, også uten en rolle i Studentparlamentet. 68 
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Det er også anledning for medlemmer av Campustinget til å stille til råd og utvalg uten å selv 69 

være medlem av Studentparlamentet. Ta kontakt med leder av Campustinget dersom dette 70 

skulle være av interesse. 71 

Innstilling fra Arbeidsutvalget: Campustinget anser seg som orientert. 72 

Sak 0525: Årshjul/handlingsplan 73 

Saksansvarlig: Arbeidsutvalget 74 

Sakstype: Diskusjon 75 

På strategisamlingen den 30.05 og 31.05 hadde vi en lengre idémyldring og diskusjon rundt et 76 

års hjul. Vedlagt ligger notatet for dette. Det inneholder mange gode tanker om mulige 77 

arrangementer.  78 

Arbeidsutvalget ønsker at det tenkes mer om hva Campustinget skal foreta seg i løpet av året 79 

på andre måter også. Er det noen hjertesaker som skal følges opp? F.eks. parkering, 80 

ventilasjon, strøm uttak i forelesningsrom/sal, mentor ordning, osv. Hva ønsker vi å utrette 81 

dette året? Vi er et bredt spekter av studenter fra mange studieretninger. Vi har nå en unik 82 

mulighet til å påvirke utviklingen av campus Harstad for studentene, også for de studentene 83 

som kommer etter oss. 84 

Vedlegg [2]: Notater årshjul - idemyldring.pdf  85 

Innstilling fra Arbeidsutvalget: Campustinget innstiller ikke i diskusjonssaker. 86 

Sak 0625: Møteplan 87 

Saksansvarlig: Arbeidsutvalget 88 

Sakstype: Vedtak 89 

Møteplan er viktig å sette for at alle kan ha forutsigbarhet. Årets CT er i en spesiell situasjon 90 

der både nestleder og hovedtillitsvalgt ikke har mulighet til å møte fysisk på de resterende 91 

møtene etter det første møtet dette semesteret. Det er også en betydelig del av CTs 92 

medlemmer som er i praksis denne perioden og det kan skje at disse møtedatoene må endres 93 

underveis for å kunne ha et vedtaksdyktig CT.  94 
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Forslag til møtedatoer: 95 

• Mellom 29.09 og 02.10. 96 

• Mellom 27.10 og 30.10 97 

• Mellom 24.11 og 27.11 98 

• Første møte vår semester 14.01.26 99 

Innstilling fra Arbeidsutvalget: Arbeidsutvalget har ingen innstilling i denne saken. 100 

Sak 0725: Promoterings-materiell 101 

Saksbehandler: Arbeidsutvalget 102 

Sakstype: Diskusjon 103 

Ny periode med nye muligheter. Vi har ikke brukt noe av budsjettet som er satt av til 104 

promoterings-materiell. Vi ønsker å høre med Campustingets medlemmer om det er noen som 105 

har lyst til å delta i å velge ut hva vi skal bruke det til.  106 

Budsjettet har tidligere blitt brukt til klær, div ytterjakker, sekker med logoer for medlemmer. 107 

Vi har i tillegg kjøpt en del annet materiell som deles ut til studentene som penner, isskrape, 108 

refleks bånd, mm.  109 

Innstilling fra Arbeidsutvalget: Campustinget innstiller ikke i diskusjonssaker. 110 

Sak 0825: VEL-søknader behandlet på AUs fullmakt 111 

Saksbehandler: Nestleder 112 

Sakstype: Orientering 113 

Ingen søknader har kommet inn så langt. 114 

Innstilling fra Arbeidsutvalget: Campustinget anser seg som orientert. 115 
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PROTOKOLL  1 

 2 

  

Dagsorden 3 

 4 

Sak 3125: Godkjenning av innkalling, sakspapirer og protokoll ........................................................................ 2 5 

Sak 3225: Orientering Arbeidsutvalget ............................................................................................................. 2 6 

Sak 3325: Årsrapport 2024 ............................................................................................................................... 2 7 

Sak 3425: Valg av Revisor ................................................................................................................................. 2 8 

Sak 2725: Godkjenning av Årsregnskap 2024 ................................................................................................... 3 9 

Sak 3525: Første møte for CTiH neste semester ............................................................................................... 3 10 

Sak 3625: VEL-søknader behandlet på AUs fullmakt......................................................................................... 3 11 

 12 

Til stede:    13 

  14 

Medlemmer: Simon Kleivan, Andreas Kvile, Pia Min Ge Johnsen, Armand Storler, Bendik 15 
Arnseth og Aman Hakin.   16 

 17 
Gjester: Aurora Kvile, Ellie Heier Nilsen, Kevin Alexander Nilsen, Vegard Marstrander 18 

Johansen og Astrid Bøkestad. 19 
    20 
Protokollfører: Tone Christoffersen 21 

 22 
 23 
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 24 

 25 

Sak 3125: Godkjenning av innkalling, sakspapirer og 26 

protokoll 27 

 

Vedtak 1: Innkalling ble godkjent.   28 
Vedtak 2: Sakspapirer ble godkjent  29 
Vedtak 3: Protokoll fra Campustingmøte 8 ble godkjent.  30 

 

Sak 3225: Orientering Arbeidsutvalget 31 

 32 

Leder orienterte om aktiviteter og møter siden sist. Bla. 33 

• Campusmøte (nybygg i Havnegata 13, konsept Mat&Drikke, søkertall studier) 34 

• Tillitsvalgte: månedsmøte mai og avslutning. Introduksjon Armand. 35 

• Konstituerende møte SP (nytt AU, valg til styrer, planlegger for avspark) 36 

 37 

 Vedtak: Campustinget tar saken til orientering 38 

 39 

Sak 3325: Årsrapport 2024 40 

 41 

Årsrapporten for 2024 skal oversendes UiT som rapport for bruk av tildelte midler.  42 

 43 

Vedtak: Årsrapport for 2024 godkjennes. 44 

Sak 3425: Valg av Revisor 45 

 46 

Campustinget må velge ny revisor.  47 

 48 

Vedtak: Vibeke Tobiassen ble valgt som revisor for regnskap 2024. 49 
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Sak 2725: Godkjenning av Årsregnskap 2024 50 

 51 

Revisor har levert revisjonsberetning for 2024. Regnskapet viser et overskudd på kr. 52 

57 805,62. Egenkapital er på kr 84 467,-  53 

 54 

Vedtak: Campustinget godkjenner årsregnskap for 2024 55 

Sak 3525: Første møte for CTiH neste semester 56 

 57 

Forslag om å finne møtedato for høstens første møte allerede nå.  58 

 59 

Vedtak: Første CT-møte for høsten gjennomføres mandag 25. august kl. 16 60 

 61 

Sak 3625: VEL-søknader behandlet på AUs fullmakt 62 

 63 

AU har behandlet 7 søknader siden forrige møte. En søker har fått avslag, og innvilget 6. 64 

Samlet innvilget sum er kr 24 000,-   65 

 66 

Vedtak: Campustinget anser seg som orientert. 67 



Idémyldring på årshjul for Campustinget: aktiviteter og tiltak 

 

Generelle idéer: 

• Kreative verksted, fast dag annenhver uke: f.eks tirsdager 

• Paint & Prat, keramikk, leire, perle, trevirke  

• Harstad makers, Harstad kunstforening – bli kjent med aktører  

• Quiz - en gang pr måned, etter stipend (15. hver mnd) på Ludo  

• Vaffler i fadderuka og eksamensperioden 

• Båttur - ut på sjøen, fiske - rib (men dyrt) 

• Matkurs gode og næringsrike måltider, tips og triks  

• Bordtennis, shuffle, dart og airhockey, fotballbord, billiard 

• Brettspill  

• Fotball på Ludo på søndager 

• Volleyballturnering i samarbeid med foreninga 

 

Promo: 

• Synliggjøring av Campustinget under studiestarten 

• Behov for synliggjøring – ev skjerm eller plakat i foajeen med hva som skjer  

• Studentene må læres til at de kan finne informasjon der 

• Felles facebookgruppe – lettere å nå ut her med arrangementet  

 

 

Ludo:  

• Må få det opp å gå igjen! Kan vi sette et krav om det?  

• Brettspill, inkludering, en møteplass  

• Med eller uten alkohol 

• Venter på Politiet som må godkjenne plan for vakthold  

• Trenger et konsept: konsertvirksomhet? Spritsalg? Setter begrensninger på alder? 

• Ikke et aktivt styre pr nå, ønsker et årsmøte sånn at det blir valgt et nytt styre!! 

• Kjøpe inn flere brettspill, dart – sørge for at folk vet at dette er en møteplass 

• Servering i baren torsdag til lørdag + legge opp til forskjellige arrangementer  

• Simon snakker med styreleder om årsmøte, må ha vedtak om det + få møte m Politiet 

• Setter ned en Ludo-komité: som kan jobbe mer aktivt med dette 

 

August: 

• Ludo er oppe og går! Veldig viktig! Første pri! 

• Fadderuka, bruke den til å skape en kultur for inkludering, facebookside for arrangement 

hvor alt er samlet, skape engasjement 

• Sette et eget preg på kontoret: studentnært, male med farger, at man skjønner at dette er 

for studenter. 



• Informere om studentdemokratiet – at tillitsvalgtordninga blir en opplæring i 

samfunnsengasjement 

September: 

• Tillitsvalgtkonferanse i starten av september / i byen eller til nærområdet 

• Harstad pride: sette fokus på seksuell trakassering, likestilling, aksept for andre, være med i 

paraden. Workshops. Ha prideflagg på skolen. 

• Arrangement må være jevnlig, de må ikke være så store. Må være gjentakende. Arrangere 

grilling og inspirere til at noen vil gjøre det igjen 

• Bestille arrangementer fra foreningene – f.eks volleyball ute. Ekstra spesielt rundt første 

trening for fotball etc. Klatring – samle folk med brattkort som kan introdusere studentene 

(har noe klatreutstyr, og discgolf)  

Oktober 

• Må planlegge julebord – skape en tradisjon! Det er forventet. 

• Halloweenfest 

• Tilrettelegge for spillkvelder – invitere til brettspill inne på Ludo 

• Tillitsvalgtmøte: sosialt og gøy. Teambuilding, fellesskapsfølelse 

• Polar Park – slutten av oktober, avreise litt senere på dagen 

•  

November 

• Juleverksted og pepperkaker 

• Julebord – ha med fotograf sånn at bilder kan spres i sosiale medier 

• Julemarked i Henningsvær: buss t/r 

• Refleksdagen – gjøre litt mer ut av merkedagen 

 

Januar 

• Quiz på Ludo – en gang pr måned. Involvere flere studenter sånn at det ikke   

• Bordtennisturnering 

• Nyttårsbord  

• Standup workshop 

• Ted talks 

• Felles dag i Sollia etter nyttår 

• Kjøpe skikort i Sollia, eller få opp ei studentforening som kan få FAST-midler 

• Skredkurs 

 

Våren 2026: 

• Svolværtur – mai 2026: buss, felles middag, turistopplevelse og fjellturer 
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